FILIERE GESTION & ADMINISTRATION « G.A.E »

CHOISISSEZ L'ENTREPRENARIAT EN DEVENANT EXPERT EN
ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

Formation Diplémante Bac+3 / Bac+5, qui couvre les multiples facettes de Mana
entreprise. Grace a l'excellence du programme et a une pédagogie innovante, I'
capable dappréhender la dimension globale de I'organisation. A travers |
I'étudiant peut orienter sa spécialisation professionnelle vers des métiers clairement id

MARKETING VENTE: Les lauréats de cette filiere oc
Parcours de spécialisation en Marketing Vente, postes a responsabilité dans dive

Stratégie de la distribution, Planification, Audit| d'activités avec plus de 95% co
Marketing et Etudes de Marchés. d’insertion :
COMPTABILITE FINANCE v'Haut cadre dans le secteur banc
Parcours de spécialisation en Organisation| (BP, CIH SG, ATTIJARI,SGMB,...)
Comptable, Fiscale et Financiére. Ce parcours| ¥ Responsable des Ressources Hu
est similaire au parcours d’expertise comptable. sein de groupes internationau
GESTION DE RESSOURCES HUMAINES Carrefour, Phone,...
Parcours de spécialisation en Gestion du Y Cadre au sein du service log
- , Contréle de Gestion au sein de
personnel, Gestion des compétences,

) L . Maroc, Maroc Phosphore, Manaji
Recrutement et Formation, Ingénierie d'organi- v Cadre au sein de la RADEEMA
sation et Audit social. !

MADALIM,

v'Cadres au sein d'entreprises to

inscriprion RTINS
ACCOR, ...

v'1ére année : Peuvent s'inscrire, les étudiants
titulaires d'un Bac toute option

v'2éme année : Peuvent accéder par équivalence,
les étudiants ayant un Bac+1 en économie ou en
gestion ou équivalent.

v'3éme année : Peuvent accéder par équivalence,
les titulaires d’'un DUT, BTS, Bac+2 ou Diplome
de Technicien Spécialisé en gestion ou en écono-
mie ou équivalent.

v'4éme année : Peuvent accéder par équivalence,
les titulaires d'un Bac+3 ou d'une Licence en
économie ou en  gestion ou équivalent.

v'Les étudiants ayant réussi en 2éme année peuvent préparer la Licence Pro Audit & Col
I'Université Paris 13

v’ Les étudiants ayant réussi en 4éme année peuvent préparer le MASTER Contrdle de
de Caen, en formation continue (sur 2 Semestres).

LIGNES DU PROGRAMME DE LA FILIERE GAE

1ére Année

MATH 1
[STATISTIQUES DESCRIPTIVES

DROIT 1
[ECONOMIE 1

[MARKETING I

1
[SIMULATION DENTREPRISE

OUTILS OFFICE 2003
WINDOWS
PROGRAMMATION

2éme Année

3éme Année

4éme Année

5éme Année

COMPTABILITE GENERALE I
COMPTABILITE GENERALE II

MATH I DROIT 1T |COMPTABILITE ANALYTIQUE I [SGBDR
MATH FINANCIERES I [ECONOMIE I COMPTABILITE ANALYTIQUE I [INTERNET
[STATISTIQUES DESCRIPTIVES Il |FISCALITE I COMPTABILITE GENERALE I
[MANAGEMENT Il
[MARKETING 1T
PROBABILITES [ECONOMIE Il JANALYSE FINANCIERE I [SYSTEMES DINFORMATION
MATHS T [DROIT COMMERCIAL ANALYSE FINANCIERE I
DENTREPRISE III [MATH FINANCIERE 1T FISCALITE II GESTION DE LA PRODUCTION T
[GRH 1
[MANAGEMENT IV
[CONTROLE DE GESTION 1
[STATISTIQUES IV [ECONOMIE PUBLIQUE JAUDIT ET CONTROLE INTERNE [ARCHITECTURES INFORMATIQUES EN RESEAU
MATH IV [DROIT DES AFFAIRES 1 GESTION FINANCIERE

|STRATEGIE I

CONTROLE DE GESTION I
[MANAGEMENT DE PRODUCTION I
[MANAGEMENT DE LA QUALITE I

FINANCE COMPTABILITE MARKETING VENTE
COMPTABILITE APPROFONDIE EMPLOIS DE LA GRH [ TECHNIQUES DE VENTE
DROIT DES SOCIETES

PSYCHOSOCIOLOGIE [GESTION DE LA FORCE DE VENTE

[SYSTEMES DINFORMATION

ANALYSE DES DONNEES [DROIT DES AFFAIRES 1I [MANAGEMENT QUALITE It

[ECONOMIE INDUSTRIELLE [ GESTION DES PROJETS

[METHODOLOGIE DE RECHERCHE
[STRATEGIE 1T

CONTROLE DE GESTION I

FINANCE COMPTABILITE MARKETING VENTE

AUDIT COMPTABLE ET FINANCIER GESTION DU PERSONNEL ETUDES DE MARCHES
CONSOLIDATION GESTION DES COMPETENCES PLANIFICATION MARKETING
MARCHES FINANCIERS AUDIT SOCIAL MARKETING DE DISTRIBUTION

TECHNQUES BANCAIRES DROIT DE TRAVALL AUDIT MARKETING
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